ats-Lernberater gesucht

Willkommen in der Zukunft. Wir bewegen uns bereits jetzt schon in der
Wachstumsbranche ,Bildung” mit groBem Erfolg und das schon seit Jahren.
Wir bieten keine normalen Lernkonzepte an. Wenn wir neue Lernkonzepte
anbieten, sind sie basierend auf beschleunigende Lehr- und Lernmethoden hetter teachina
und zwar nachweisbar, messbar mit besserem Erfolg. Nachdem wir bisher im JeLle e i
Wesentlichen in der Bildungsbranche, bei Schulen und Bildungstragern unsere fgster [parming
Lernkonzepte anboten, trafen wir die Entscheidung mit einem Konzept eine -
noch weitergehende Flachendeckung zu erreichen.

Der ats-Lernberater

Der ats-Lernberater bietet nach ausfuhrlicher Einflihrung durch uns, Schilern, Studenten und allen
denen, die im Lernprozess weiterhin bleiben wollen, nach eingehender Lerntyp-Analyse ein Programm
an, mit dem gezielt und individuell das Lernen einfacher wird und zwar sofort umsetzbar, nachweisbar
und messbar. Unser ats-Lernberater ist nicht unbedingt ein Padagoge, sondern ein typischer
Unternehmer, der marktorientiert denkt, Bedarfsgruppen ermittelt und beratend zur Verfliigung steht.
Seine Mitarbeiter sind dann die Padagogen, die mit den bewéahrten und auBergewdhnlichen ats-
Lernkonzepten die Kunden bedienen.

Leichter Einstieg

Da der Lernberater keine Schulungsraumlichkeiten benétigt und durch das ausgereifte ats-
Vertriebskonzept keine gréBeren Investitionen tatigen muss, ist es leicht, sich mit diesem Konzept
selbststandig zu machen.

Interessiert?

Dann nehmen Sie doch bitte Kontakt auf mit Frau Susanne Schneider (susanne.schneider@ats.lu),
per Mail oder unter Telefon: 00352-267035-121 (Durchwahl Frau Susanne Schneider). Damit Sie uns
und wir Sie kennen lernen kénnen.



